Proceso selectivo para el ingreso, por libre acceso y promocién
interna como personal laboral fijo, en el grupo profesional M1,
E2 y E1 del Ministerio del Interior. Resolucién de 29 de marzo
= de 2022 de la Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE de
30 de marzo de 2022)

TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO COMO PERSONAL
LABORAL FUIJO, EN EL GRUPO PROFESIONAL M1, E2 Y E1 DEL MINISTERIO DEL INTERIOR,
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 29 DE MARZO DE 2022 DE LA SECRETARIA DE ESTADO
DE FUNCION PUBLICA (“BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO” DE 30 DE MARZO DE 2022).

El Tribunal Calificador del proceso selectivo, en sesidn celebrada el dia 2 de noviembre de
2022, acordo:

PRIMERO. - Hacer publicas el dia 15 de noviembre de 2022, las plantillas correctoras
provisionales de los ejercicios de las distintas categorias y especialidades que se realizé el dia 12 de
noviembre de 2022.

SEGUNDO. - Segun el punto 5.7 de las Bases de la Convocatoria, se establece un plazo de
tres dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de las plantillas correctoras provisionales
para la presentacién de alegaciones, que se entenderan contestadas mediante la publicacion de
las plantillas correctoras definitivas. No se admitirdn alegaciones fuera de plazo ni presentadas por
cualquier otro medio distinto o sin los requisitos indicados en el apartado tercero de este acuerdo.

TERCERO. - Las alegaciones deberan presentarse de forma electrénica mediante un
documento debidamente firmado digitalmente, y remitido mediante correo electrénico a la
direccion analisis.dp@policia.es.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

Maria Juliana REVUELTA DEL RiO Luis Guillermo CARRION GUILLEN
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