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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES
DEL INTERIOR PENITENCIARIAS

Tribunal proceso selectivo para acceso, por
el sistema de promocidn interna, al Cuerpo
Superior de Técnicos de Il. PP, especialidad
Juristas (resolucion convocatoria 26 de
diciembre de 2023)

NOTA INFORMATIVA DEL TRIBUNAL PARA EL ACCESO, POR PROMOCION INTERNA, AL CUERPO
SUPERIOR DE TECNICOS DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, ESPECIALIDAD JURISTAS, EN EL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DEL 26 DE DICIEMBRE DE 2023 (BOE 29 DE
DICIEMBRE).

De acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 26 de diciembre de 2023, de la Subsecretaria (BOE
de 29 de diciembre), por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema de
promocion interna, en el Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias (especialidad
juristas), el Tribunal al que se encarga su realizacién, con el fin de respetar los principios de
publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo
publico, acuerda en su sesién constitutiva del 6 de febrero de 2024, hacer publicos los criterios de
valoracion, correccidn y superacion del primer ejercicio de la fase de oposicidn, siendo los siguientes:

1. El primer ejercicio consistird en contestar por escrito a un cuestionario de 100 preguntas del
programa con cuatro respuestas multiples, siendo una sola la correcta, teniendo todas ellas el
mismo valor.

2. La puntuacién directa del primer ejercicio se calcula conforme a la siguiente férmula A-(E/3),
siendo “A” el nimero de aciertos y “E” el nimero de errores. Las contestaciones en blanco no
penalizan y las contestaciones erréneas se penalizardan con un tercio del valor de una
contestacion correcta.

3. El Tribunal, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el eficaz desarrollo y
administracion del proceso selectivo, establece que ordenados todos los aspirantes por orden
de mayor a menor puntuacion directa, la nota de corte queda determinada por la puntacion
directa 50. De modo, que todos los opositores que obtengan una puntuacién directa igual o
mayor a la senalada, quedaran incluidos en la lista de aprobados.

4. A efectos de publicacion de las notas, se transformara la puntuacién directa obtenida en el
ejercicio en una escala comprendida entre 0 y 20 puntos. Los opositores que tengan como
puntuacidon directa la puntuacién madaxima obtenible en el cuestionario, obtendran una
calificacion de 20 puntos. Por su parte, los opositores que aprueben con la nota de corte definida
obtendran una calificaciéon de 10 puntos. Finalmente, el resto de aprobados tendrda una
calificacion distribuida entre 10 y 20 puntos, proporcional a su puntuacion directa.
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