Jefa de Servicio de Personal Laboral

AMELIA TORMO ROBLES - 2023-11-07 12:29:07 CET, cargo

Subdireccién General de Recursos Humanos

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_LMKKTX2KNIPBNFJHO9FZ2CG5BO2S en https://www.pap.hacienda.gob.es

Técnica en Prevencion de Riesgos Laborales, unidad

BLANCA MARIA SUELA GONZALEZ - 2023-11-07 11:51:20 CET, cargo

FIRMADO

SECRETARIA GENERAL DE
INSTITUCIONES
MINISTERIO PENITENCIARIAS
DEL INTERIOR

SUBDIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACION COMO
PERSONAL LABORAL FIJO, PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL
ESTADO EN EL MINISTERIO DEL INTERIOR, SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
Y ENTIDAD ESTATAL TRABAJO PENITENCIARIO Y FORMACION PARA EL EMPLEO CONVOCADO POR
RESOLUCION DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022 DE LA SUBSECRETARIA (BOE NUMERO 314 DEL 31 DE
DICIEMBRE).

El Tribunal en sesién ordinaria del dia 6 de noviembre de 2023 ha adoptado los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- En relacién al apartado TERCERO del Acuerdo del tribunal de fecha 24 de octubre se publica
la relacién de aspirantes cuya documentacién adjuntaron junto con la instancia de participacion en el
proceso con la valoracidn provisional de los méritos con indicacién de la puntuacidn obtenida en cada
uno de los méritos y la puntuacidn total, tal y como aparecen en el ANEXO I.

Algunas personas candidatas alegaron haber presentado la documentacion junto con la inscripcién en
las pruebas selectivas, pero se ha constatado que no adjuntaron documentacién alguna por lo que no
se ha podido proceder a su valoracién.

SEGUNDO.- Una aspirante al grupo profesional E2 Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Olga Garcia E. ha
acreditado fehacientemente que remitié la documentacién que no constaba en poder del Tribunal por
lo que se acuerda admitirla y proceder a la puntuacién de los méritos aportados y que se publicaran
junto con el presente acuerdo en el ANEXO II.

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en el apartado 5.7 de las bases, las personas aspirantes
que figuran tanto en el ANEXO | como en el ANEXO Il dispondrdn de un plazo de 10 dias habiles, a partir
del siguiente al de la publicacion de su puntuacién para efectuar las alegaciones que estime pertinente,
sin que sea admisible la aportacién de nueva documentacion. Dichas alegaciones deberan presentarse
a través del correo electréonico sgpl@dgip.mir.es, indicando como Asunto el texto «Alegaciones
Valoracidn Provisional Méritos Estabilizacidon Personal laboral»

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podrd interponer demanda ante los
Juzgados de lo Social de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011,
de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

La Presidenta La Secretaria

www.iipp.es —

sgpl@dgip.mir.es - C/ Alcala 38

2 3 28014 Madrid


mailto:sgpl@dgip.mir.es
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ANEXO 1
M2-TRABAJO SOCIAL MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO iEpGEm'gg A) B) Total 1. 2 3. Total PUNTUACION
*%%9463** [ MARIA JOSE ALONSO P. 0 1 1 0 0 0 1
*%%4222*%*% [ SARA ANTON R. 0 30 30 1 0 31
**%1231*%* [ENAR ARAGONES P. 0 0 0 5 2 0 7 7
**¥%7479** [ MARIA DEL PILAR EGUILUZ M. 0 25,10 | 25,10 10 6 4 20 45,10
**x5945%* [ RAQUEL GARCIA P. 20,66 0 20,66 7 0 7 27,66
**%%4495** [ SUSANA GARCIA R. 0 21,56 | 21,56 8 4 12 33,56
**%%0953** [ SONIA HERNANDEZ A. 0 30 30 10 9 10 29 59
**%3996** | MARIA ANGELES HERNANDO A. 0 28,67 | 28,67 15 1 6 22 50,67
**%8839** [ MARIA ZAIDA IVARS A. 0 24,25 | 24,25 0 10 4 14 38,25
**%5667** | CELIA MARTINEZ M. 0 0 0 2 0 7 7
**¥x5763** [ ALVARO NAVARRO G. 0 13,50 | 13,50 5 6 18 31,50
*%%0522%* [ MARIA AMPARO NAVEIRA D. 29 12,48 | 41,48 10 4 15 56,48
*%%9455%* | CRISTINA ROCA C. 3,96 | 19,25 | 23,21 10 10 10 30 53,21
**¥%0510** [ LIDIA VAZQUEZ C. 1,50 | 10,98 | 12,48 15 10 10 35 47,48
M2 - CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL X : X
MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
DEPORTE PUNTUACION
NIF NOMBRE APPRE'K':)RO Zﬁf;:ﬂgg A) B) Total 1. 2 3 Total
**¥*x5082** | DESIREE AGUILAR B. 0 0 9 9
**¥%5652** | MIGUEL ANGEL [ GOMEZ 0 10 10
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3G - TRADUCCION E INTERPRETACION

MERITOS PROFESIONALES

MERITOS ACADEMICOS

PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 1. 2 3 Total
**%7703** | HAMATI FADILI M. 60 0 60 0 1 0 1 61
M1 - DIRECCION DE COCINA MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 1. 2. 3. Total
CRISTOBAL
%k %k %k * %k
2868 MIGUEL MOLERO C. 0 0 0 0 3 0 3 3
E2 - INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 1. 2 3. Total
**x7664** [ JOSE MARIA ALVAREZ S. 60 0 60 0 0 0 0 60
**x1484%* [ ALBERTO HERNANDO P. 0 0 0 0 1 0 1
**x3645%% [ MANUEL ROMERO R. 36,05 0 36,05 1 0 1 37,05
**x7303** [ JUAN CARLOS SANCHEZ M. 60 0 60 10 3 6 19 79
E2 - INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE ; ; ;
CLIMATIZACION MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
PUNTUACION
PRIMER SEGUNDO
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 1. 2 3. Total
***3645%* | MANUEL ROMERO R. 36,05 36,05 0 1 37,05
***7303** | JUAN CARLOS |SANCHEZ 60 60 10 2 12 72

MINISTERIO
DEL INTERIOR
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E2 - COCINA Y GASTRONOMIA

MERITOS PROFESIONALES

MERITOS ACADEMICOS

PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 2 3. Total
**%go5g** || AURA ABARCA A. 8,40 0 8,40 1 6 7 15,40
GEMA LUCIA
%k %k %k * %k
0646 DEL PING MARRERO H. 0 0 0 1 0 1 1
E2 - CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 2 3. Total
**¥*8614** | VERONICA CASTILLO S. 60 0 60 0 0 0 60
E1 - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 2 3. Total
**¥%3602%* | CRISTINA BURGOS S. 7,40 0 7,40 0 0 0 7,40
ANTONIO
% %k %k * %k
2830 CARLOS LORENZO C. 3,63 0 3,63 0 0 0 3,63

MINISTERIO
DEL INTERIOR
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E1- ALOJAMIENTO Y LAVANDERIA

MERITOS PROFESIONALES

MERITOS ACADEMICOS

PRIMER SEGUNDO PUNTUACION
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 2. 3. Total
ANTONIO
* %k % * %
2830 CARLOS LORENZO 3,63 0 3,63 0 0 0 3,63
E1 - ACTIVIDADES DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE : : :
EDIFICIOS MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
PUNTUACION
PRIMER SEGUNDO
NIF NOMBRE APELLIDO APELLIDO A) B) Total 2 3. Total
ANTONIO
%k %k %k * %k
2830 CARLOS LORENZO 3,63 0 3,63 0 0 0 3,63
*%%0687** | LUCIA SOUTO 0 29,85 29,85 2 0 2 31,85

Meéritos profesionales:
A. Servicios efectivos prestados como personal laboral acogido al Convenio Unico en la misma
clasificacién profesional a la que se pretende acceder

B. Servicios efectivos prestados como empleados/as publicas con funciones equivalentes a las de la

categoria profesional objeto de la estabilizacién en otros dmbitos.

' Méritos académicos:

1. Procesos selectivos superados del mismo de nivel de clasificacion profesional.

2. Cursos de formacién y perfeccionamiento.
3. Titulaciones académicas o de formacién especializada de la misma rama o familia profesional.

MINISTERIO
DEL INTERIOR
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ANEXO II

E2 - CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

MERITOS PROFESIONALES

MERITOS ACADEMICOS

NIF

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO
APELLIDO

A)

B)

Total

2. 3. Total

PUNTUACION

OLGA

GARCIA

E.

1,53

7,28

8,81

3 6 9

17,81

Meéritos profesionales:

C. Servicios efectivos prestados como personal laboral acogido al Convenio Unico en la misma
clasificacién profesional a la que se pretende acceder
D. Servicios efectivos prestados como empleados/as publicas con funciones equivalentes a las de la
categoria profesional objeto de la estabilizacién en otros dmbitos.

Meéritos académicos:

4. Procesos selectivos superados del mismo de nivel de clasificacién profesional.

5. Cursos de formacién y perfeccionamiento.
6. Titulaciones académicas o de formacion especializada de la misma rama o familia profesional.

MINISTERIO
DEL INTERIOR




